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       /а/г




Про затвердження заходів щодо подолання освітніх втрат у 2025/2026 навчальному році
Відповідно до Законів України «Про освіту» від 08.01.2025 № 4186-IX, «Про дошкільну освіту», постанови КМУ від 02.08.2024 № 866 «Про затвердження Методики оцінки ризиків безпеки в системі освіти, пов’язаних із збройною агресією Російської Федерації проти України», постанови КМУ від 07.07.2025 № 818 «Деякі питання про типи організації освітньої діяльності закладів дошкільної освіти», розпорядження Кабінету Міністрів України від 02.05.2025 № 432-р «Про схвалення Концепції цифрової гігієни дітей дошкільного віку», листів МОН України від 28.08.2025 № 117853-25 «Щодо організації дошкільної освіти дітей у 2025/2026 навчальному році», від 01.04.2024 № 6/329-24 «Про рекомендації щодо організації освітнього процесу в змішаному форматі за результатами реалізації проєкту ЮНІСЕФ», від 02.04.2022 № 1/3845-22 «Про рекомендації для працівників закладів дошкільної освіти на період дії воєнного стану в Україні», а також Листа ДНУ ІМЗО від 07.07.2025 № 21/08-586 «Пріоритетні напрями роботи психологічної служби у системі освіти України в 2025/2026 навчальному році», з урахуванням психоемоційного навантаження вихованців та ризиків перебування у сховищах

НАКАЗУЮ:
1. Затвердити заходи щодо подолання освітніх втрат у закладі дошкільної освіти на 2025/2026 навчальний рік (додаток).
2. Створити проблемну групу педагогів закладу дошкільної освіти «Подолання освітніх втрат воєнного часу через “Навчання в русі”» у складі вихователів, практичного психолога, музичного керівника та інструктора з фізичної культури.
1) Основними завданнями проблемної групи визначити:
· розробку інноваційних підходів до зменшення освітніх втрат;
· упровадження технологій «навчання в русі» з метою стимулювання пізнавальної активності дітей;
· узагальнення й поширення кращого досвіду серед колективу;
· проведення моніторингу результатів та корекцію освітніх стратегій.

3. Вихователю-методисту Макаріковій Світлані:

1) Підготувати та провести для колективу семінар-практикум щодо подолання освітніх втрат
2) Винести ключові питання реалізації заходів на розгляд наради при керівнику до 15.10.2025
3) Організувати діяльність проблемної групи та забезпечити методичний супровід її роботи.

4. Практичному психологу Чорногал Олені:

1) Здійснити діагностику психоемоційного стану вихованців і надати рекомендації до 01.10.2025;

2) Організувати індивідуальну та групову роботу з дітьми, які мають значні освітні втрати, до 30.10.2025;

3) Забезпечити психологічний супровід діяльності проблемної групи.

5. Вихователям груп:

1) Провести діагностику рівня освітніх втрат у вихованців ДО 15.09.2025
2) Скласти індивідуальні та групові плани корекційно-розвиткової роботи до 01.10.2025.
3) Урізноманітнювати освітній процес ігровими та руховими методами

4) Систематично поширювати напрацювання під час методичних нарад, педагогічних годин.

6. Адміністратору вебсайту  розмістити наказ на вебсайті закладу для ознайомлення працівників до 01.09.2025.

7. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

	Завідувач закладу дошкільної освіти  
	                            Лариса МЕЛЬНИК 


Додаток: 1 примірник на 3 арк.

З наказом ознайомлені: 

	____________________
	Світлана МАКАРІКОВА
	28.08.2025

	____________________
	Олена ЧОРНОГАЛ
	28.08.2025


Додаток 
до наказу ЗДО №4
28.08.2028 №____/о/д
План заходів

щодо подолання освітніх втрат у 2025/2026 навчальному році

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Вихідний документ

	1. 
	Робота з педагогами

	1.1
	Провести семінар-практикум для колективу щодо організації освітнього процесу в умовах воєнного стану та частих пропусків занять.
	Жовтень 2025
	Вихователь-методист
	План роботи, протокол

	1.2
	Забезпечити підвищення кваліфікації педагогів із сучасних технологій змішаного та дистанційного навчання.
	Протягом року
	Завідувач, вихователь-методист
	Сертифікати ПК

	1.3
	Упроваджувати принципи універсального дизайну в освіті (УДО) під час планування та проведення занять.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Педагогічні працівники
	Конспекти, плани

	1.4
	Розвивати інформаційно-цифрову компетентність педагогів: використання цифрових сервісів для навчання, комунікації та методичного обміну.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Вихователь-методист, адміністратор сайту
	Методичні матеріали

	1.5
	Ознайомити педагогів з листом ДНУ ІМЗО №21/08-586 «Пріоритетні напрями роботи психологічної служби у системі освіти України в 2025/2026 н.р.».
	Вересень 2025
	Практичний психолог
	Протокол наради

	1.6
	Ознайомити педагогів з Концепцією цифрової гігієни дітей дошкільного віку (розпорядження КМУ від 02.05.2025 №432-р).
	Вересень 2025
	Вихователь-методист, психолог
	Протокол наради

	1.7
	Розробити методичні пам’ятки для педагогів щодо цифрової гігієни: допустимий час використання гаджетів, безпечний контент, фізичні вправи для очей.
	До 01.10.2025
	Психолог, вихователь-методист
	Пам’ятки

	2. 
	Робота з дітьми

	2.1
	Провести діагностику рівня готовності вихованців до навчання, визначити освітні втрати.
	До 20.09.2025
	Вихователі, психолог
	Аналітична довідка

	2.2
	Скласти індивідуальні плани розвитку для дітей з освітніми втратами.
	До 01.10.2025
	Вихователі, психолог
	Плани, ІПР

	2.3
	Організувати заняття з психологічної підтримки, тренінги резилієнтності та відновлення емоційного балансу.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Практичний психолог
	Журнал обліку

	2.4
	Розробити план оздоровчих і рухових заходів для дітей, які часто перебувають у сховищах.
	До 01.10.2025
	Інструктор з фізкультури, вихователі
	План-сітка

	2.5
	Забезпечити систематичні корекційно-розвиткові заняття з дітьми, які мають прогалини у знаннях.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Вихователі, логопед
	Журнал занять

	2.6
	Використовувати інтерактивні ігрові онлайн-ресурси (LearningApps, Wordwall, інтерактивні дошки) для підвищення пізнавальної активності.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Вихователі
	Освітні матеріали

	2.7
	Проводити моніторинг психоемоційного стану дітей та здійснювати корекційні заходи.
	Щоквартально
	Практичний психолог
	Аналітична довідка

	2.8
	Залучати дітей до освітніх проєктів, гуртків, творчих студій для подолання відставання.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Вихователі, музкерівник
	Плани гуртків

	2.9
	Забезпечити формування навичок цифрової безпеки та гігієни у дітей старшого дошкільного віку.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Вихователі, психолог
	Конспекти занять

	2.10
	Впровадити у заняття вправи з цифрової гігієни: розвантаження зору, фізичні паузи, вправи на концентрацію, обмеження екранного часу.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Вихователі, інструктор з фізкультури
	Конспекти

	3. 
	Робота з батьками вихованців

	3.1
	Організовувати індивідуальні консультації для батьків щодо підтримки дітей у період воєнного стану.
	Щомісяця
	Практичний психолог, вихователі
	Журнал консультацій

	3.2
	Надати батькам рекомендації щодо підтримки освітнього процесу у змішаному форматі.
	Жовтень 2025
	Вихователь-методист
	Пам’ятки

	3.3
	Створити та щомісяця оновлювати базу даних дітей пільгових категорій та з ООП.
	Вересень 2025 – травень 2026
	Завідувач, вихователь-методист
	База даних

	3.4
	Забезпечити систематичний контроль відвідуваності та динаміки освітніх досягнень дітей групи ризику.
	Щомісяця
	Вихователі
	Звітні відомості

	3.5
	Залучати зовнішніх фахівців (психологів, логопедів, медиків) до роботи з дітьми, які потребують допомоги.
	За потреби
	Завідувач
	Договори, акти

	3.6
	Провести батьківські збори на тему «Подолання освітніх втрат та психологічна стійкість дитини».
	Листопад 2025
	Завідувач, психолог
	Протокол зборів

	3.7
	Провести інформаційні зустрічі/вебінари для батьків про Концепцію цифрової гігієни: як організувати цифрове середовище вдома, обмежити контент і час використання гаджетів.
	Жовтень 2025
	Психолог, вихователь-методист
	Протоколи, матеріали

	3.8
	Розробити пам’ятки/буклети з правилами цифрової гігієни дітей, розмістити у групах та на сайті закладу.
	Жовтень–листопад 2025
	Адміністратор сайту, вихователь-методист
	Інформаційні матеріали


