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Нове Положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з ООП: вивчаємо за п’ять хвилин
МОН затвердило нове Положення про команду психолого-педагогічного супроводу дітей з ООП. Відповідний наказ набере чинності з 1 вересня 2025 року. Виокремили з документа головне, щоб ви швидко з ним ознайомилися. Знатимете, хто входить до складу команди супроводу, як організувати її роботу та як вона має працювати
ДО ТЕМИ
Які завдання виконує команда супроводу
Збирає інформацію про особливості розвитку дитини з ООП, її інтереси, труднощі, освітні потреби та можливості на етапах створення, реалізації та моніторингу виконання індивідуальної програми розвитку (ІПР).
Оцінює та визначає потреби в наданні дитині підтримки першого рівня або рекомендує батькам звернутися до ІРЦ для проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвит​ку особи.
Розробляє ІПР для кожної дитини з ООП відповідно до рекомендацій фахівців ІРЦ і моніторить її виконання, щоб коригувати й визначити динаміку розвитку дитини.
Визначає напрями надання психолого-педагогічних і корекційно-роз​виткових послуг (допомоги) з урахуванням висновку ІРЦ і забезпечує надання цих послуг.
Реалізовує ІПР і корекційно-розвитковий складник освітньої програми під час освітнього процесу.
Надає педагогам методичну підтримку з організації інклюзивного навчання.
Створює сприятливе освітнє середовище для соціальної інтеграції дитини з ООП.
Консультує батьків дітей з ООП щодо особливостей їхнього розвитку, навчання та виховання.
Здійснює інформаційно-просвітницьку роботу серед дітей, педагогів, батьків дітей, щоб не допускати дискримінації та порушення прав дітей з ООП, формувати дружнє й неупереджене ставлення до них.
Хто входить до складу команди супроводу
Склад команди супроводу визначають з урахуванням індивідуальних потреб дитини з ООП.
До складу команди супроводу входять:
· директор або вихователь-методист, вихователі, які безпосередньо працюють з дитиною з ООП, асистент вихователя, практичний психолог, соціальний педагог, медичний працівник закладу;
· асистент дитини з ООП;
· батьки (один із батьків) дитини з ООП;
· фахівець / консультант ІРЦ;
· педагогічні працівники, які здобули вищу освіту за спеціальністю «Спеціальна освіта»;
· представники команди раннього втручання, які безпосередньо працювали з дитиною з ООП та її сім’єю під час надання послуги раннього втручання, за наявності;
· запрошені медичні працівники, зокрема психолог, лікар-психіатр;
· спеціалісти системи соціального захисту населення, служби у справах дітей;
· інші особи за ініціюванням батьків дитини з ООП відповідно до заяви, за умови аргументації такої потреби та/або надання підтвердження їхньої кваліфікації тощо.
Що робить директор закладу дошкільної освіти
Затверджує наказом склад команди супроводу.
Створює за заявою одного з батьків команду супроводу для дитини, у якої виникають труднощі під час навчання та яка потребує постійної чи тимчасової підтримки в освітньому процесі й не має висновку про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку особи.
Затверджує наказом склад команди супроводу та створює умови для її діяльності для дитини з ООП, яка має висновок про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку особи, з моменту її зарахування до інклюзивної групи закладу дошкільної освіти.
Як працює команда супроводу
Члени команди супроводу здійснюють роботу в межах свого основного робочого часу.
Команда супроводу проводить засідання відповідно до потреби, зважаючи на рівень підтримки дитини, але не менше трьох разів протягом нав​чального року.
Кожен член команди супроводу за потреби може ініціювати проведення позачергового засідання.
Засідання команди супроводу за потреби проводять у режимі онлайн та/або у змішаному очно-дистанційному форматі.
Головою засідання команди супроводу є директор або вихователь-методист.
Рішення засідання команди супроводу оформляють протоколом, який веде секретар засідання. Протокол засідання підписують голова, секретар і всі члени засідання.
Секретаря обирають із числа членів команди супроводу, які є педагогічними працівниками закладу. Рішення про його обрання фіксують у протоколі.
Рішення команда супроводу ухвалює за результатами колегіального обговорення відкритим голосуванням за умови присутності на засіданні не менше 2/3 від загального складу.
Протоколи засідання зберігають у закладі не менше п’яти років.
Як команда супроводу розробляє ІПР
ІПР команда супроводу складає на навчальний рік, за потреби — на літній період. Документ підписують усі члени команди суп​роводу, один із батьків дитини з ООП, затверджує керівник закладу. ІПР зберігають у зак​ладі не менше ніж три роки, а також обліко​вують у системі автоматизації роботи ІРЦ.
Для коригування та визначення динаміки розвитку дитини з ООП команда супроводу переглядає ІПР тричі на навчальний рік, а за потреби — частіше.
Команда супроводу визначає способи адаптації, за необхідності — модифікації, освітнього середовища, навчальних матеріалів відповідно до потенційних можливостей і з урахуванням індивідуальних особливостей розвитку дитини з ООП.
Складено відповідно до Положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами, яка здобуває дошкільну освіту, затвердженого наказом МОН від 09.12.2024 № 1713.
